
泌阳县人民医院

2026 年助理全科医生培训招收简章

根据河南省卫生健康委员会《关于做好 2026 年助

理全科医生培训招收工作的通知》（豫卫科教函〔2026〕

21 号）文件精神，结合我院培训工作实际，制订本招

收简章，内容详见如下：

一、招收对象

· 临床医学专业三年全日制专科毕业生（不含全

日制专升本在校学生、口腔、中医、中西医结合专业

和中专起点成人专科毕业生），拟在或已在乡镇卫生

院、村卫生室等农村基层医疗机构从事全科医疗工作

的人员，包括 2025 年、2026 年应届毕业生和 2023—

2024 年毕业的已在农村基层医疗机构工作并取得助

理执业医师资格证书者。

· 没有工作单位的以“社会学员”身份招收；有

工作单位的,经用人单位同意以“委培学员”身份招收,

且用人单位出具同意培训证明。

· 农村基层医疗卫生机构人员、国家临床执业助

理医师资格考试通过率高于全省平均通过率的院校毕

业生优先招收。



二、招收计划

2026 年，我院计划招收助理全科医生培训学员 20

人。

三、培训时间及方式

2 年全脱产。

四、报名程序

1.报名时间：6 月 1 日—6 月 20 日。

2.报名方式：统一采用网上注册报名。

3.报名网址：http://kjjy.hnwsjk.cn/。

所有拟报名我院的人员，请选择“泌阳县人民医

院”为助理全科医生培训基地，如实填写报名信息。

报名成功后，可在系统上直接打印《2026 年河南省助

理全科医生培训报名表》，需持该表进行现场确认。

4.现场确认：

时间：6 月 1 日-6 月 20 日下午 17 时前。

地点：泌阳县人民医院助理全科医生培训基地（泌

阳县人民医院新院区综合办公楼四楼）。

5.现场确认时需提交：

①纸质版《2026 年河南省助理全科医生培训报名

表》（委托培养人员纸质版报名表需加盖所在单位公

章）；

②一寸免冠照片 4 张；

http://kjjy.hnwsjk.cn/


③个人身份证复印件(正反面印在一张 A4 纸上，

验原件，提交复印件)；

④毕业证原件及复印件（验原件，提交复印件）。

五、考试及录取

1.考 试 对 象：所有通过审核的报考人员。

2.理论考试时间：6 月 22 日上午 09:00—11:00（全

省统一招收考试）。

3.技能考核及面试时间：现场确认后再行通知。

4.考 试 地 点：泌阳县人民医院助理全科医生

培训基地（泌阳县人民医院新院区综合办公楼四楼）。

技能考试项目为单人徒手心肺复苏和无菌伤口的

换药。理论考试合格人员参加技能考试及面试，依据

理论、技能及面试综合成绩择优录取。6 月 30 日前完

成第一阶段招收工作。

六、调剂补录

7 月 1 日—10 日，对未被录取的招收对象进行调

剂 补 录 。 未 被 录 取 的 招 收 对 象 可 登 陆

http://kjjy.hnwsjk.cn/，进行第二次网上报名。于 7 月

15 日前完成第二阶段招收工作。

七、培训期间学员管理和待遇

1、单位委派的培训对象，培训期间原人事(劳动)、

工资关系不变，委派单位、培训基地和培训对象三方

http://kjjy.hnwsjk.cn/


签订委托培训协议，委派单位发放的工资低于培训基

地同等条件人员工资水平的部分由我院根据学员工作

表现适当给予补贴；

2、面向社会招收的培训对象与培训基地签订培训

协议，其培训期间的补助由我院负责发放，标准参照

培训基地同等条件人员工资水平确定，补助标准为

2000 元/月/生。

3、我培训基地为培训对象提供免费住宿。

4、培训结束并通过省卫健委统一组织结业考核者，

由省卫健委颁发正式的《助理全科医生培训合格证书》。

5、所有招录学员不得无故中途退出培训，否则将

按违约退培处理。

6、学员自愿参加的本科成人教育和继续教育亚专

业拓展培训费用自理。

八、联系方式及地址

咨询电话：0396-7916521

董 老 师：15890805060

李 老 师：15036927178

邮 箱：byxrmyykjk@126.com

联系地址：泌阳县人民医院助理全科医生培训基

地（泌阳县人民医院新院区综合办公楼四楼）

九、2026 年河南省助理全科医生培训招收对象网
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上报名操作指南（详见附件）

泌阳县人民医院始建于 1951 年，是一所集医疗、

教学、科研、预防、康复于一体的公立三级综合医院，

作为河南省县域医疗中心及泌阳县第一医疗健康服务



集团牵头单位，承担着全县及周边地区的健康保障任

务。

医院编制床位 1500 张，实际开放床位 1800 张。

医院总固定资产 6 亿元，配备有 3.0T 磁共振、256 排

CT、直线加速器等先进大型设备。现有职工 1628 人，

其中本科学历 925 人，硕士研究生 13 人，博士研究生

1 人。高级职称 155 人，中级职称 621 人，形成了一

支结构合理的人才队伍。

急诊医学科、泌尿外科、心血管内科、儿科为河

南省县级临床重点专科；急性脑血管病为河南省县级

特色专科。胸痛、卒中、创伤三大中心均获国家级认

证，其中胸痛中心为国家标准版，卒中中心为国家级



示范防治中心。医院近年来成功开展 ECMO、脑动脉取

栓、房颤射频消融、肝癌根治术等数十项高难度技术，

综合救治能力持续提升。

医院高度重视医、教、研协同发展，是河南省首

批“助理全科医生培训基地”，承担着为基层培养实

用型医学人才的重要使命。同时，作为黄淮学院教学

医院及多所医学院校的实习基地，医院构建了系统化、

规范化的临床教学体系，并投入建设了功能齐全的医

学模拟中心，为实践教学提供了有力支撑。

在科研方面，为适应三级医院的功能定位，实现

医教研协同发展，医院积极融入国家级研究网络，我

院与国家神经系统疾病临床医学研究中心（依托首都

医科大学附属北京天坛医院）建立紧密的合作关系，

已成功参与多项国家神经系统疾病临床医学研究中心

的重点科研项目，并在部分项目中因入组质量高、贡

献突出，多次获得国家级研究中心的表彰。2024 年初，

我院神经内科张硕主任作为共同署名作者在《新英格

兰医学杂志》上发表 SCI 论文《DAPT up to 72 Hours

after Ischemic Stroke》(缺血性卒中后 72 小时内的

DAPT)。



我院自 2019 年开始承担河南省助理全科医生培

训工作以来，院领导高度重视教学工作，坚持“教学

相长，相互促进”的理念，不断提高基地培训质量。

助理执业医师考试通过率和助理全科医生培训结业考

试通过率逐年攀升。

我院建有功能齐全的医学模拟中心，设立内科实

训室、外科实训室、妇产科实训室、儿科实训室、综

合急救实训室、手术实训室、重症实训室等功能实训

室，为临床实践教学提供有力保障。基层实践基地共



有三家：古城街道社区卫生服务中心、高邑镇卫生院、

马谷田镇卫生院。

培训基地师资队伍雄厚，所有带教老师必须经过

科室推荐、选拔培训、定期考核。我院每年选派骨干

师资参加省级师资培训，提高师资队伍建设水平，增

强教学带教能力。

积极组织开展理论知识学习和技能培训，为学员

提供晚自习室，每周分组开展技能培训，持续完善院

级阶段性考核制度和结果认定。

泌阳县人民医院始终秉承对学员负责的态度，理

论与技能并举、医德与医术并重，着重提升学员的综

合素养。坚持以目标为导向、以学员为中心，切实做

好助理全科医生培训工作。
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