附件1

2024年全科医生转岗培训
招收计划和中央补助资金明细表
	序号
	培训基地
	招收计划
	补助

资金

（万元）
	2024年提前下达资金（万元）

	1
	河南省人民医院
	100
	150
	385.6

	2
	郑州大学第一附属医院
	150
	225
	471.4

	3
	新乡医学院第一附属医院
	70
	105
	98

	4
	河南科技大学第一附属医院
	70
	105
	161.6

	5
	河南大学淮河医院
	20
	30
	32.2

	6
	河南大学第一附属医院
	20
	30
	26.6

	7
	郑州市中心医院
	60
	90
	79.8

	8
	开封市中心医院
	20
	30
	25.2

	9
	新乡市中心医院
	40
	60
	56

	10
	漯河市中心医院
	30
	45
	81.2

	11
	周口市中心医院
	200
	300
	280

	12
	安阳市人民医院
	40
	60
	56

	13
	洛阳市中心医院
	60
	90
	82.6

	14
	濮阳市人民医院
	20
	30
	28

	15
	焦作市人民医院
	40
	60
	56

	16
	南阳市中心医院
	50
	75
	64.4

	17
	濮阳市安阳地区医院
	10
	15
	14

	18
	郑州大学第二附属医院
	20
	30
	15.4

	19
	平顶山市第一人民医院
	50
	75
	67.2

	20
	鹤壁市人民医院
	20
	30
	25.2

	21
	三门峡市中心医院
	20
	30
	26.6

	22
	许昌市中心医院
	20
	30
	28

	23
	商丘市第一人民医院
	50
	75
	71.4

	24
	驻马店市中心医院
	100
	150
	130.2

	25
	南阳医学高等专科学校第一附属医院
	30
	45
	42

	26
	南阳市第二人民医院
	30
	45
	42

	27
	信阳市中心医院
	60
	90
	-16.8

	28
	郑州人民医院
	50
	75
	58.8

	29
	郑州市第七人民医院
	10
	15
	15.4

	30
	新乡市第一人民医院
	50
	75
	70

	31
	河南理工大学第一附属医院
	20
	30
	28

	32
	南阳市第一人民医院
	30
	45
	42

	33
	濮阳市油田总医院
	20
	30
	28

	34
	中国人民解放军联勤保障部队第九八九医院
	20
	30
	28

	合计
	1600
	2400
	2700


注：2024年，全科医生转岗基本理论知识培训、临床综合诊疗能力培训均由以上34家全科医生转岗培训基地负责，基层医疗卫生实践培训由培训基地相应的基层实践基地负责。中央财政专项转移支付经费按照每人每年15000元的标准拨付至培训基地，主要用于来自基层医疗卫生机构培训对象的生活补助（在基地培训期间按照每人每月800元的标准发放生活补助或由培训基地“参照此标准”提供免费食宿）、教学实践活动、培训考核、师资培训及承办省、市技能竞赛等。


